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Entsprechenserklärung 

der Promodoro Fashion GmbH 
 
 

 
Anwendungsbereich 

Die Entsprechenserklärung gilt für alle unternehmerischen Aktivitäten der Promodoro Fashion 
GmbH. Sie umfasst die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben sowie sozialer und ökologischer 
Standards, die für alle Geschäftsbereiche und die gesamte Lieferkette verbindlich sind. Ziel ist es, 
nachhaltige Geschäftspraktiken, Produktsicherheit und verantwortungsvolle Unternehmensführung 
sicherzustellen. 

Als international operierendes Unternehmen, das in einer ressourcenintensiven Branche tätig ist, sind 
wir uns unserer sozialen und ökologischen Verantwortung bewusst und wollen unsere Leistungen als 
guter Unternehmensbürger „Good Corporate Citizen“ sukzessive verbessern. Um dieser 
Verantwortung gerecht zu werden, bekennt sich Promodoro Fashion zur International Bill of Human 
Rights, den Guiding Principles on Business and Human Rights der Vereinten Nationen von 2011, 
der UN-Kinderrechtskonvention, dem Überein- kommen zur Beseitigung jeder Form von 
Diskriminierung der Frau, den Konventionen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) und den 
OECD-Leitsätzen für multinationale Unternehmen. 
 
Als verantwortungsbewusstes Textilhandelsunternehmen verpflichten wir uns, sicherzustellen, dass 
unsere Geschäftstätigkeit im Einklang mit allen relevanten Gesetzen, Vorschriften und Normen steht. 
Dazu gehören unter anderem solche, die sich auf Umweltschutz, Nachhaltigkeit, Arbeitsrechte und 
Produktsicherheit beziehen. 
 
Nachhaltige Geschäftspraktiken 

Wir sind sehr engagiert, Nachhaltigkeit in unsere Geschäftsaktivitäten zu integrieren. Dazu gehören 
die Verwendung nachhaltiger Textilmaterialien, die Förderung von Recycling und 
Wiederverwendung, die Minimierung von Abfällen und die Verringerung des CO2-Fußabdrucks 
unseres Unternehmens und unserer Produkte. Wir verpflichten uns, zu den Zielen der Europäischen 
Nachhaltigkeitsstrategie beizutragen, einschließlich des Netto-Null-Ziels für 
Treibhausgasemissionen bis 2050. 
 
Einhaltung der Produktsicherheit: Alle unsere Produkte entsprechen den Sicherheitsstandards. Wir 
stellen sicher, dass unsere Produkte sicher im Gebrauch sind und keinen Schaden für unsere 
Kunden verursachen. 
 
Gute Unternehmensführung 

Unser Unternehmen hat sich verpflichtet, die höchsten Standards der Unternehmensführung 
einzuhalten. Wir sind davon überzeugt, dass eine gute Unternehmensführung eine wesentliche 
Voraussetzung für die Schaffung von Vertrauen bei unseren Stakeholdern ist, darunter Aktionäre, 
Mitarbeitende, Kunden und betroffene Gemeinden. 
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Einhaltung von Umweltvorschriften 

Wir versichern, dass unsere Tätigkeit im Einklang mit den Umweltschutzgesetzen steht, in deren 
Rahmen wir tätig sind, einschließlich Verpackungs- und Abfallmanagement. 
 
Achtung von Arbeits- und Menschenrechten 

Wir respektieren und schützen die Rechte aller Arbeitnehmenden in unserer Lieferkette. Wir befolgen 
die 10 Prinzipien des UN Global Compact. 
 
Wir bestätigen, dass wir die Einhaltung dieser Verpflichtungen regelmäßig überprüfen und uns 
kontinuierlich zur Verbesserung unserer nachhaltigen Praktiken engagieren. 
 
Unter Berücksichtigung der Empfehlungen der OECD haben wir die folgenden schutz- bedürftigen 
Gruppen ermittelt, die von unserer Tätigkeit betroffen sein könnten: Frauen, ethnische, religiöse und 
kastengebundene Minderheiten, internationale und inländische Gastarbeitende, indigene Völker, 
Heimarbeitende, Arbeitnehmende und Mitglieder betroffener Gemeinschaften. 
 
Darüber hinaus wurde eine umfassende Risikoanalyse durchgeführt. Die ermittelten Risiken 
beziehen sich auf folgende Bereiche: Kinderarbeit, Zwangsarbeit, Diskriminierung, Belästigung, 
Arbeitszeit/Überstunden, Arbeitsschutz, Vereinigungsfreiheit, Tarifverhandlungen, Mindestlöhne, 
existenzsichernde Löhne, Korruption, Bestechung, Chemikalien- und Ressourcenmanagement, 
Wasserverbrauch, Wasserverschmutzung, Treibhausgasemissionen. Das Unternehmen ist bestrebt, 
den damit verbundenen Risiken und den tatsächlichen Auswirkungen auf die Menschenrechte und 
die Umwelt mit erhöhter Priorität vorzubeugen und sie zu mindern. 
 
Darüber hinaus verpflichtet sich Promodoro Fashion, einen Beschwerdemechanismus einzurichten, 
der für alle von der Unternehmenstätigkeit betroffenen Parteien gleichermaßen zugänglich ist. Dieser 
Mechanismus soll insbesondere ein „Sicherheitsnetz“ oder ein Backup-System bieten, wenn die 
Systeme auf Werksebene nicht in der Lage sind, eine angemessene Abhilfe zu schaffen. Wenn 
Promodoro Fashion einen Verstoß gegen die oben genannten Konventionen feststellt oder 
Informationen darüber erhält, wird dies die internen Verfahren von Promodoro Fashion auslösen, die 
eine angemessene Behebung der Verstöße, zu denen Promodoro Fashion wesentlich beigetragen 
hat, beinhalten. 
 
Wir wollen auch unseren Beitrag zu den Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen 
leisten, vor allem durch unser nachhaltiges Kerngeschäft, aber auch durch die Unterstützung von 
sozialen und ökologischen Projekten. 
 
Um die oben genannten Normen und Konventionen in die Praxis umzusetzen, haben wir die 
folgenden Regeln eingeführt, die wir von unseren Mitarbeitenden und Geschäftspartnern zu 
respektieren bitten: 
 

• Umweltrichtlinie 
Unsere Umweltrichtlinie gibt die Leitlinien für den Umgang mit Umweltthemen im 
Zusammenhang mit unserer Geschäftstätigkeit vor. 

• Code of Business Conduct 
Unser Verhaltenskodex gibt einen Rahmen für bestimmte, nicht verhandelbare Mindest- 
standards für das Verhalten in Schlüsselbereichen vor, zu denen sich alle Mitarbeitende 
verpflichten. 
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• Promodoro Fashion Corporate Sustainability Supply Chain Compliance Policy 
(einschließlich Verhaltenskodex) 
Unsere Compliance-Richtlinien beschreiben die sozialen und ökologischen Mindestanfor- 
derungen, deren Einhaltung wir von unseren Lieferanten verlangen. 

 
Sowohl die Entsprechenserklärung als auch die Richtlinien werden alle zwei Jahre überprüft, 
aktualisiert und ergänzt. Eine Änderung von Gesetzen, die für uns gelten, führt natürlich zu einer 
frühzeitigen Anpassung. Alle Beteiligten haben jederzeit Zugriff auf die aktuelle Fassung. 
 
Verantwortlichkeiten 

Die Geschäftsführung trägt die Gesamtverantwortung für die Umsetzung und Überprüfung der 
Entsprechenserklärung. Die Nachhaltigkeitsleitung ist für die Integration von 
Nachhaltigkeitsaspekten in die Geschäftsprozesse und die Umsetzung von 
Verbesserungsmaßnahmen verantwortlich. Die Finanzleitung sorgt für die Einhaltung 
arbeitsrechtlicher Vorgaben im Personalbereich und unterstützt die Finanzierung nachhaltiger 
Projekte. Die Qualitätsleitung stellt die Einhaltung von Produktsicherheits- und Qualitätsstandards 
sicher. 
Darüber hinaus ist jeder Mitarbeitende verpflichtet, die Vorgaben der Entsprechenserklärung in 
ihrem/seinem Tätigkeitsbereich einzuhalten und aktiv zu ihrer Umsetzung beizutragen. Dies schließt 
die Verantwortung ein, aufmerksam auf Abweichungen oder Verbesserungspotenziale hinzuweisen 
und entsprechende Maßnahmen im Rahmen der eigenen Möglichkeiten zu ergreifen. 

 
 
 
 
 
Datum / Unterschrift der verantwortlichen Person 03.12.2024 
 Khalil Mehanna, Geschäftsführer der Promodoro Fashion GmbH 
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